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KUZEY KIBRIS TURK CUMHUR 1iYETI
BANKALAR YASASI

(39/2001 Sayih Yasa)
Madde 15'in (3)’Uncu Fikrasi Altinda Teblig

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti Merkez Bankasi, 32 Sayili Kuzey Kibris Turk
Cumbhuriyeti Bankalar Yasasinin 15’inci maddesir@y'i(nct fikrasinin kendisine vegdi
yetkiye dayanaraksagidaki 4 Mart 2009 tarih ve 47 Sayili Tebé desisikli ge urayan 12
Agustos 2008 tarih ve 151 Sayili “BankalarigaDenetim, Risk Yonetimijc Kontrol ve
Yonetim Sistemleri Tebdini asagidakisekilde deistirir:

Kisaisim
12.8.2008
R.G.151
04.03.2009
R.G.47

Esas Tebfin
2'nci
Maddesinin
Degistirilmesi

Esas Tebfiin
4’Uncu
Maddesinin
Degistirilmesi

Esas Tebfin
9'uncu

1. Bu Teblig, Bankalardaic Denetim, Risk Yonetimiic Kontrol ve

Yonetim Sistemleri (D@siklik) Tebligi olarak isimlendirilir ve
asagida “Esas Teb§” olarak anilan Bankalarddc Denetim, Risk
Yonetimi, Ic Kontrol ve Yonetim Sistemleri Telliile birlikte okunur.

Esas Tebfi, 2’'nci maddesinin (g) fikrasi kaldiriilmak ve yegin
asagidaki yeni (g) fikrasi konmak ve (g) fikrasindanmen sonra
asagidaki yeni (j) fikrasi eklenmek suretiyle gigtirilir:

“(g) ‘Icrai Gorevi Olan Yonetim Kurulu Uyesi’, kendisine
bagli icrai mahiyette faaliyet gosteren bir birim boan
yonetim kurulu Uyesini,

() ‘Icrai Mahiyette Faaliyet Gosteren Birim’, gladan gelir
getirici faaliyetlerin icra edildii birimi,”

Esas Tebfi, 4’'inct maddesinin, (2)'nci fikrasi kaldiriimak yerine
asagidaki yeni (2)'nci fikra konmak suretiyle gigtirilir:

“(2) Bankalarin yonetim kurullar kendi aralarimdaelirleyecekleri
genel mudiur ve yonetim kurulu $k&@ni dsindaki bir veya
birden fazla uyeyi (1)inci fikrada belirtilen sehlerin
kurulmasi, koordinasyonu, sléyisi ve uygulamalarindan
sorumlu Uye olarak gorevlendirir. Birden fazla uye
gorevlendiriimesi halinde, ofturulacak yapinin adi ¢
sistemler komitesi oluidg sistemler sorumlusu iiye veya komite
Uyelerinin gbérevden ayrilmasi, gérevden alinmastdgaranan
nitelikleri kaybetmesi durumunda en ge¢ 1 (bir)iggrisinde
yerine ayni nitelikleri tgyan bir yonetim kurulu Gyesinin
atanmassarttir.”

Esas Tehl, 9uncu maddesinin (1)inci ve (4)Uncu fikralan
kaldiriimak ve yerlerine sagidaki yeni (1)’inci ve (4)’Gncu fikralar
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konmak suretiyle d@stirilir:

‘(D

“(4)

a)

b)

f)

9)

h)

Bankalarda i¢ sistemler sorumlusu Uye/komitgesi olarak
gorev yapacak olanlarin;

Bankada i¢ sistemler birimlerigdnda herhangi bir birimden
sorumlu olarak gérev yapmamasi,

Bankada, bg ortakliklarinda ve gtiraklerinde nitelikli pay
sahibi (%10 ve Uzeri) olmamasi veya nitelikli paghibi
olanlarla dg@rudan ve/veya dolayl gki icerisinde
olmamasi,

Yonetim kurulu dyelerinin veya genel mudurugi geya
ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kan velgd susimi
olmamasi,

Bes yildan fazla bir sureyle ayni bankanin i¢ sistemle
sorumlusu tye/komite Uyesi olarak gorev yapmammasi,

Ana sozleme hukmuine veya genel kurul kararina dayali
olarak tim personele kardan yapilan ddemeler todngk
Uzere, bankadan ve ana ortakliklardan, bunlarihligana
dayali olarak herhangi bir ad altinda Ucret veyazbé bir
gelir s&lamamasi,

Genel muduar ve genel mididr yardimcisi igin Yasanin
16Inci maddesinde aranangrénim kaguluna haiz ve
bankacilik veya finans alaninda 3 (U¢) yil denegamhibi
olmasi,

Son iki yllda s6z konusu bankada veya bankanin|dahi
oldugu risk grubunda icrai mahiyette faaliyet goésteren
birimlerde gérev yapmampblmasi,

Son iki yilda bankanin veya bankanin dahil @iduisk
grubunun bgimsiz denetim, dagmanlik veya destek
hizmeti aldg! kuruluslarin ort&l veya personeli olmamasi,

Kendileri ve/veya dahil olduklar risk grubunda toén
kisilerin bankadaki toplam teminatsiz riskinin bankada
aldiklar aylik net Ucretin, bu Ucretin aylik adgécretin
altinda olmasi durumunda aylik asgari Ucretin, agikf)
katini gmamasi,

Yasanin 6’'nci maddesinin (1)’inci fikrasinin (C)nbende
kurucularda aranan niteliklerigianasi,

sarttir.”

KKTC'de sube olarak faaliyet gosteren bankalar icin i¢
sistemler sorumlusu Uye/komite olarak goéreviensibek
yonetim kurulu Gye/tyelerinde, ana merkezlerinutubnduzu
ulke mevzuatinda bu teBli muadili dizenlemeler ile
kriterlerin belirlenmg olmasi durumunda bu maddenin
(1)'inci  fikrasindaki nitelikler aranmaz. Ana memnkin
bulundgu Ulke mevzuatinda bu teplimuadili dizenleme
bulunmayan sube bankalardaki i¢ sistemler sorumlusu
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tye/komitede ise bu maddenin (1)’inci fikrasinddirkemen
nitelikler aranir. Bu maddenin (2)'nci, (3)’4ncu \{8)’inci
fikralarinda belirtilen sorumluluklarsube bankalarin i¢
sistemler sorumlusu Uyesi/komitesi icin de gecetfid

5. Esas Tebfi, 12'nci maddesinden hemen sonkagadaki yeni 13A
maddesi eklenmek suretiyle @stirilir:

13A. I¢ Sistemler Birim Yoneticileri ile Personelinde Ascak
Nitelikler:

(1)

(A) Bankada veya bankanin dahil ofdu risk
grubunda icrai faaliyetlerden sorumlu olarak
gbrev yapmamasil,

(B) Bankada, b3 ortakliklarinda ve stiraklerinde
nitelikli pay sahibi (%10 ve Uzeri) olmamasi
veya nitelikli pay sahibi olanlarla @oudan
ve/veya dolayli ikki icerisinde olmamasi,

(C) Yonetim kurulu dyelerinin veya genel miduarin
esi veya ikinci dereceye kadar (bu derece dahil)
kan veya sihri hisimi olmamasi,

(D) En az lise duzeyindeggim gormis olmasi ve
bankacilik alaninda 10 (on) yil deneyim sahibi
olmasi veya en az 0On lisans duzeyingim
gormis olmasi ve bankacilik alaninda 7 (yedi)
yil deneyim sahibi olmasi veya en az lisans
dizeyinde gitim gérmis olmasi ve bankacilik
alaninda 5 (kg yil deneyim sahibi olmasi,

(E) Yasanin 6'nci maddesinin (1)’inci fikrasinin (C)
bendinde kurucularda aranan niteliklekitaasi,

(F) Biriminin faaliyetlerini yurutebilecek bilgi ve
deneyime sahip olmasi,

sarttir.

(2)

3)
(4)

()

I¢ sistemler bolumlerinde ¢gdicak yonetici dindaki
diger personelin 13A maddesinin (1)'inci fikrasinin
(D) bendi hari¢ (1)'inci fikrasartlarini tgimasi
gereklidir.

I¢ sistemler birimlerinde bir yoneticiye ilaveten an
1 (bir) personel bulunmasi gereklidir.

I¢ sistemler birimlerinde ¢ahn personel kadrosunun
13A maddesinin (3)'Uncu fikrasinda belirlenen asgar
kosulu sa&lamamasi durumunda en ge¢ 1 (bir) ay
icerisinde ilgili atamalarin yapiimagarttir.

Ic sistemler birimlerinin icradan pansiz kontrol
gerceklgtirmesi gagidaki sartlarin  sglanmasina
baghdir:
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Gecici Madde 1.
Kriterlere

Aykirili g1
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Gecici Madde 2.
Teminatsiz
Riski

(A) i¢c sistemler birimlerinin kontrol etmekle
gorevlendirildgi  faaliyetler, s6z  konusu
birimlerin icra ettgi isler arasinda yer almaz,

(B) Ic sistemler birimleri, izlemek ve kontrol
etmekle mukellef oldgu faaliyetlerden tgilat
yapisi ¢ercevesinde de ayridir,

(C) Ic¢ sistemlerden sorumlu (yenin/komitenin, ic
sistemler birimlerinin izled@i ve kontrol ettgi
faaliyetlerin icrasina ve yoOnetimine skin
herhangi  bir sorumlugu olamaz. Ii¢
sistemlerden sorumlu (Uye/komite glodan
yonetim kuruluna ve ilgili komitelerine hesap
vermekle mukellef olup, dizenli olarak bunlarin
toplantilarina katilmahdir; ve

(D) Ic sistemler birimi personelinin afgiticret, s6z
konusu personelin izlemek ve kontrol etmekle
mukellef old@gu birimlerin faaliyetlerinde ne
kadar baarili olduysuyla iliskilendiriilmemeli ve
bundan o6tart onlarin tarafsgini tehlikeye
disturmemelidir.

Esas Tebfin, 13'Unci maddesinin (1)'nci fikrasi kaldiriimale
yerine a&agidaki yeni (1)inci fikra konmak ve (4)'Unclu fikras
kaldirmak suretiyle destirilir:

“(1) ic denetim birimi raporlamalarini i¢ sistemlerderusalu lye
veya komite aracgh ile Yonetim Kuruluna yapar.”

Esas Tebfi, 16’'nci maddesinin (1)’inci fikrasi kaldinimak yerine
asagidaki yeni (1)’inci fikra konmak suretiyle datirilir:

“(1) Bankalarin yonetim kurullari uluslararasi alanddéW goren
‘bankalarda kurumsal yonetim ilkelerini’, referarsdmak
suretiyle, bankalarinin faaliyet buyuklukleri ileapilarini
dikkate alarak, Yasa ve Yasa uyarinca yugellgiren
dizenlemelerle belirlenen esas ve usullere uyunidualk,
kurumsal yonetime gkin yapi ve surecleri belirler.”

9'uncu maddenin 1'inci fikrasinin (1) bendi harigmak Uzere,
belirlenen kriterlere aykirgg olan i¢ sistemlerden sorumlu uye/
komite yeni atama yapilana kadar gorevlerine desdetler.

9’'uncu maddenin 1’inci fikrasinin (1) bendine gieirlenen limitin
uzerinde teminatsiz riski bulunan i¢ sistemlerderuslu Uyelerin
teminatsiz risklerinin limitler dahiline cekilmesicin Tebligin



Bulunan i¢ yurarlige girdigi tarihten itibaren 1 (bir) yil stire verilir.
Sistemlerden

Sorumlu

Uyeler

Gecici Madde 3. 13A maddesinin 1'inci fikrasina gore belirlengartlara aykirilg

Belirlenen bulunan i¢ sistemler birimlerinde ¢gn yonetici ve dier personelin
Sartlara uyumlu hale getirilmesi icin Tel@in yarurlige girdigi tarihten
Aykirili g1 itibaren 1 (bir) yil stre verilir.

Olan i¢

Sistemler

Personeli

Gecici Madde 4. 13A maddesinin 3’'Uncu fikrasina gore belirlenen distemler

ic Sistemler birimleri kadrosunun asgari kollarin altinda olmasi halinde uyumlu
Birimleri hale getirilmesi icin Tebdin yurdrlige girdigi tarihten itibaren 2 (iki)
Kadrosunun yil sure verilir.

Asgari

Kosullarin

Altinda

Olmasi

Yururluge 8. Bu Teblig Resmi Gazete’'de yayimlargtarihten bglayarak yurirlige

Girisg girer.



